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오흥복

이사 

 2025년 봄철 경부하기 전력계통    

 안정화 대책

·경부하기를 대비한 플러스DR 제도 등이 

활성화 될 수 있도록 이해관계자 소통 

및 대국민 홍보에 노력해 주시길 바람

계통

운영처
○

·플러스 DR 제도 등 봄철 경부하기 전력계통  
안정화 대책에 대한 이해관계자 소통 및 대국민 
홍보에 노력할 예정임

박중구

이사

 한국전력거래소 정관 개정(안)

·분산에너지진흥센터 관련 업무량이 늘어

나므로 이에 대응하기 위해 조직을 확대

할 수 있도록 노력해 주시길 바람

기획처 ○

·분산에너지진흥센터 분야 업무 수행을 위하여 

향후 조직을 확대할 수 있도록 기획재정부에 적극적

으로 협의 등 노력할 예정임

오흥복

이사

 임원추천위원회 구성(안)

·한국전력의 임원추천위원회 정수는 모두 

5명임. 위원 정수가 많으면 실무적으로 

위원회 운영이 어려우므로 위원정수를 

줄이는 방안을 고민해주시기 바람

기획처 ○
·타기관의 임원추천위원회 정수 사례를 조사하여 

이사회에 보고드릴 예정임 


